Verbale n. 10/2023

Il giorno sei del mese di novembre dell’anno duemilaventitre, alle ore 9.30, a seguito di regolare
convocazione, il Consiglio dell’Ordine si € riunito presso la sede in Matera, alla via Ugo La Malfa n. 3/c.

Presiede la riunione il dott. Antonio GEMMA, segretario ¢ il dott. Francesco GIASI.

Risultano presenti tutti i consiglieri ad eccezione del dott. LAROCCA Enrico e del dott. TORTORELLI
Mauro.

Il Presidente Antonio GEMMA, verificata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed inizia la
trattazione degli argomenti posti al seguente

Ordine del Giorno:
1) ALBO/ELENCO SPECIALE

a) Istanza di cancellazione dall’ Albo sez. A): FERRANDINA Michele;

b) Morosita Iscritti: relazione Avv. Tortorelli Emanuele;
¢) Universita degli Studi di Bari: comunicazione contratto ...OMISSIS...;
2) REGISTRO DEL TIROCINIO

a) Iscrizione al Registro del tirocinio sez. A): DIGNO Rossella;

b) Certificato di compiuto tirocinio sez. B): CERABONA Grazia;

¢) Cancellazione sez. A) per conseguita abilitazione: DERVISHI Hamide;
3) FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

a) CNDCEC: Nuovo Regolamento per la F.P.C. pubblicato su Bollettino Ufficiale del Ministero della
Giustizia del 30 settembre 2023 numero 18;

b) FPC corrispondenza dei crediti formativi Revisori EE.LL. — Revisori legali;
¢) FPC: Verifica triennio 2020/2022;
d) Spiro Papa Tito: proposta formativa sul tema “Controllo di gestione in imprese alberghiere”;

e) Comunicazioni del Delegato alla Formazione;

4) COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE PER IL 2023 DI CUI AGLI ARTT.76 E
SEGG. DEL C.C.N.L. FUNZIONI CENTRALI

5) PROGETTO DI BILANCIO PREVENTIVO 2024

a) Informativa CNDCEC n. 135/2023 Contributo dovuto al CNDCEC ai sensi dell’art. 29 lettera h) del D.
Lgs. n. 139/2005 per I’anno 2024

b) Progetto di Bilancio Preventivo 2024;

¢) Convocazione Assemblea degli Iscritti;

6) CORRISPONDENZA

a) Tribunale di Matera — Comitato di Vigilanza sull’Elenco dei Professionisti Delegati alle vendite
giudiziarie: Trasmissione verbale riunione del 25/10/2023;

b) Hogg Robinson Italia s.r.l. di Cormano (MI): comunicazione fusione con societa Advanced Reservation
Centre s.r.l. di Matera;

¢) Open Dot Com S.p.A.: Servizi rivolti agli ODCEC;

d) MOLITERNI Pasquale: Subentro locazione;

e) AON broker assicurativo di Bari: Proposta indicativa RC patrimoniale Ordine e CdT;
7) COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE

a) UNGDCEC Rinnovo cariche 2023/2026;
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Delibera n. 60
Punto all’ordine del giorno n. 1

ALBO/ELENCO SPECIALE

a) Istanza di cancellazione dall’Albo sez. A): FERRANDINA Michele

11 Consiglio, preso atto dell’istanza di cancellazione presentata e preso atto, altresi, che a carico dell’istante
non sussistono pendenze alcune, delibera all’unanimita la cancellazione dall’Albo con decorrenza
immediata di:

- FERRANDINA Michele, ...OMISSIS..., iscritto alla sez. A) dell’ Albo al n. 86 dal 03/05/1989.

b) Morosita Iscritti: relazione Avyv. Tortorelli Emanuele

Il Consiglio, facendo seguito alla delibera n. 55 lettera d) del 25/09/2023, rilevato il pagamento del
...OMISSIS..., per i restanti morosi delibera all’'unanimita di procedere legalmente al recupero dei
contributi.

¢) Universita degli Studi di Bari: comunicazione contratto ...OMISSIS...

Il Consiglio prende atto della comunicazione pervenuta dall’Universita degli Studi “A. Moro” di Bari
relativa alla stipula del contratto di ricercatore a tempo determinato con il ...OMISSIS....

Delibera n. 61
Punto all’ordine del giorno n. 2

REGISTRO DEL TIROCINIO

a) Iscrizione al Registro del tirocinio sez. A): DIGNO Rossella

Il Consiglio, vista I’istanza presentata, verificata la regolarita della documentazione prodotta e viste le
dichiarazioni rese relativamente al possesso dei requisiti richiesti, salvo i riscontri delle autocertificazioni non
ancora pervenuti, delibera all’unanimita, in applicazione degli artt. 5 ¢ 6 del D.M. n. 143 del 07/08/2009,
P’iscrizione alla Sez. A) del Registro del Tirocinio di:

- DIGNO Rossella, ...OMISSIS..., iscritta al N. 984/A con decorrenza 31/10/2023. La dott.ssa Digno svolge
il tirocinio presso lo studio del dott. CARICATI Giuseppe, iscritto al N. 264/A dell’ Albo dal 10/05/2001.

b) Richiesta di rilascio del certificato di compimento del tirocinio ai sensi dell’art. 11 del D.M. 143/2009:
CERABONA Grazia

Il Consiglio, vista I’istanza presentata, verificato il possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente,
accertato il compimento dell’ultimo periodo di tirocinio professionale, delibera all’unanimita, ai sensi
dell’art.11 del D.M. 143/2009, il rilascio del certificato di compimento del tirocinio a:

- CERABONA Grazia, iscritta al N. 151/B del Registro del Tirocinio Professionale.

¢) Cancellazione sez. A) per conseguita abilitazione: DERVISHI Hamide

Il Consiglio, preso atto dell’avvenuto conseguimento dell’abilitazione professionale della dott.ssa
DERVISHI Hamide, ...OMISSIS..., iscritta al n. 966/A del Registro del tirocinio, ne delibera la
cancellazione ai sensi dell’art. 12 co. 1 lettera a) del D.M. n. 143/2009.

Delibera n. 62
Punto all’ordine del giorno n. 3

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA




a) CNDCEC: Nuovo Regolamento per la F.P.C. pubblicato su Bollettino Ufficiale del Ministero della
Giustizia del 30 settembre 2023 numero 18

Il Delegato alla Formazione Angelo Rubino comunica le novita intervenute nel nuovo Regolamento per la
F.P.C. adottato dal CNDCEC in data 03/05/2023 e pubblicato su Bollettino Ufficiale del Ministero della
Giustizia del 30 settembre 2023 numero 18; il Consiglio ne prende atto e delibera di darne comunicazione agli
Iscritti.

b) FPC corrispondenza dei crediti formativi Revisori EE.LL. — Revisori legali

Il Consiglio, su indicazione della segreteria, rileva che sul sito dell’Ordine www.odcec.matera.it non ¢
possibile attribuire correttamente agli iscritti i crediti formativi relativi alla corrispondenza tra la materia
“Revisione degli EE.LL” e le materie valide per il MEF - Revisori Legali, cosi come disposto dal "Programma
di aggiornamento professionale per i revisori legali Anno 2023" adottato dal MEF e dalle relative tabelle di cui
al protocollo d’intesa MEF — CNDCEC.

c¢) FPC: Verifica triennio 2020/2022

Il Consiglio prende visione del report relativo alla verifica della Formazione Professionale Continua triennio
2020/2022, evidenziando che n. 23 iscritti non risultano avere conseguito i crediti formativi minimi previsti per
il triennio e n. 15 iscritti non hanno conseguito i soli crediti formativi nelle materie obbligatorie previste.

Il Consiglio delibera all’unanimita di comunicare 1’elenco dei nominativi degli iscritti inadempienti al
Consiglio di Disciplina al fine di valutare le azioni da intraprendere.

d) Spiro Papa Tito: proposta formativa sul tema ‘“Controllo di gestione in imprese alberghiere”

Il Consiglio, facendo seguito alla delibera n. 52 lettera b) del 24/07/2023, vista la risposta pervenuta dal dott.
Tito Spiro Papa, che si rende disponibile ad effettuare gratuitamente I’evento proposto, salvo il rimborso delle
spese di carburante, delibera di non dar seguito alla proposta formativa.

e) Comunicazioni del Delegato alla Formazione

Il Delegato alla Formazione Angelo Rubino comunica che & pervenuta, da parte della Open Dot Com S.p.A.
offerta per la F.P.C. 2024.

11 Consiglio delibera di non dare seguito alla proposta pervenuta.

Delibera n. 63

Punto all’ordine del giorno n. 4
COSTITUZIONE DEL FONDQO RISORSE DECENTRATE PER IL 2023 DI CUI AGLI ARTT. 76
E SEGG. DEL C.C.N.L. FUNZIONI CENTRALI

11 Consiglio,

- VISTOil D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche) e successive modificazioni e integrazioni;

- VISTO il D. Lgs. 27/10/2009, n. 150 (Attuazione della Legge 04/03/2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni);

- DATO ATTO CHE il CCNL Funzioni Centrali - triennio 2019-2021, prevede all’art. 50 che “2. Le
risorse disponibili per la contrattazione integrativa ai sensi del comma 1, sono destinate ai seguenti
trattamenti economici del personale inquadrato nelle aree degli operatori, degli assistenti e dei
funzionari:

a) trattamenti economici correlati alla performance organizzativa;
b) trattamenti economici correlati alla performance individuale;

c) trattamenti economici correlati alla performance finalizzati a riconoscere gli incrementi di
produttivita conseguiti per effetto dei nuovi modelli organizzativi e di servizio connessi al lavoro agile;



d) indennita correlate alle condizioni di lavoro, in particolare: ad obiettive situazioni di disagio, rischio,
al lavoro in turno, a particolari o gravose articolazioni dell’orario di lavoro, alla reperibilita, alla
responsabilita;

e) indennita di specifiche responsabilita di cui all’art. 54 (Indennita di specifiche responsabilita);
[) differenziali stipendiali;

g) indennita di posizione organizzativa di cui all’art. 15 (Posizioni organizzative e professionali);
h) incentivi alla mobilita territoriale;

i) misure di welfare integrativo secondo la disciplina di cui all’art. 55 (Welfare integrativo), ad
integrazione delle eventuali disponibilita che le amministrazioni continuano a finanziare fuori fondo
per effetto di norme di settore di cui permane la vigenza;

J) compensi riconosciuti ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 76, comma 4, lett. ¢) del CCNL del 12
febbraio 2018”;

- RITENUTO NECESSARIO provvedere alla costituzione di detto Fondo ai fini dell’erogazione in
favore dei dipendenti degli eventuali trattamenti accessori agli stessi spettanti, demandando alla
contrattazione integrativa per la determinazione delle risorse che vi confluiranno secondo le disposizioni
di legge e pattizie vigenti, oltre che per la definizione dei criteri di ripartizione delle risorse tra i
trattamenti accessori ivi previsti;

delibera di costituire il “Fondo Risorse Decentrate” di cui agli artt. 49-50 CCNL Funzioni Centrali vigente,
demandando alla contrattazione integrativa la determinazione delle risorse, anche di parte fissa, e la definizione
dei criteri di ripartizione delle risorse tra i trattamenti accessori ivi previsti, secondo le disposizioni di legge e
pattizie vigenti.

Delibera n. 64

Punto all’ordine del giorno n. 5
PROGETTO DI BILANCIO PREVENTIVO 2024

a) Informativa CNDCEC n. 135/2023 Contributo dovuto al CNDCEC ai sensi dell’art. 29 lettera h) del
D. Lgs. n. 139/2005 per I’anno 2024

Il Consiglio prende visione dell’Informativa n. 135/2023 con la quale il Consiglio Nazionale comunica un
aumento delle quote di contribuzione dovute per I’anno 2024 da tutti gli Iscritti.

b) Progetto di Bilancio Preventivo 2024

Il Tesoriere, dott.ssa MONTEMURRO Francesca, sottopone all’attenzione dei Consiglieri il progetto del
Bilancio Preventivo dell’anno 2024, avendone gia fornito copia in precedenza.

La Consigliera Montemurro illustra i criteri adottati per la redazione del progetto di bilancio di previsione
per l'anno 2024, spiegando le modalita di determinazione delle entrate e la natura delle spese, strettamente
riconducibili al funzionamento dell’Ordine e all’attivita di formazione professionale,

Il Consiglio, valutata la coerenza delle poste iscritte in bilancio con le attivita istituzionali che 1’Ordine &
chiamato a svolgere, delibera all’unanimita di approvare il progetto di bilancio di previsione per 1'anno
2024.

c¢) Convocazione Assemblea degli Iscritti

Il Consiglio delibera di sottoporre il progetto di Bilancio all’approvazione dell’ Assemblea degli Iscritti, da
svolgersi in presenza presso la sede dell’Ordine, da tenersi in prima convocazione il giorno 28 novembre 2023
alle ore 8.00, e, occorrendo, in seconda convocazione il giorno 29 novembre 2023 alle ore 15.30.



Delibera n. 65
Punto all’ordine del giorno n. 6
CORRISPONDENZA

Il Consiglio prende atto della corrispondenza pervenuta come di seguito specificato:

a) Tribunale di Matera — Comitato di_Vigilanza sull’Elenco_dei Professionisti Delegati_alle vendite
giudiziarie: Trasmissione verbale riunione del 25/10/2023

Il Consiglio prende atto della comunicazione pervenuta dal Tribunale di Matera — Comitato di Vigilanza
sull’Elenco dei Professionisti Delegati alle vendite giudiziarie.

b) Hogg Robinson Italia s.r.l. di Cormano (MI): comunicazione fusione con societa Advanced Reservation
Centre s.r.l. di Matera

Il Consiglio prende atto della comunicazione pervenuta dalla Hogg Robinson Italia s.r.l. di Cormano (MI):
relativa alla fusione con la societa Advanced Reservation Centre s.r.l. di Matera.

¢) Open Dot Com S.p.A.: Servizi rivolti agli ODCEC

Il Consiglio, presa visione della proposta commerciale pervenuta dalla Open Dot Com S.p.A. relativa ai
servizi offerti per I’anno 2024, delibera di non dare seguito alla proposta pervenuta.

d) MOLITERNI Pasquale: Subentro locazione

Il Consiglio prende atto della comunicazione pervenuta dal sig. Pasquale MOLITERNI relativa al subentro
in qualita di locatore nel contratto di affitto della sede dell’Ordine.

e) AON broker assicurativo di Bari: Proposta indicativa RC patrimoniale Ordine ¢ CdT

11 Consiglio prende visione della proposta indicativa per 1’assicurazione RC Patrimoniale per I’Ordine ed il
Consiglio di Disciplina presentata dalla AON di Bari, a cui seguira proposta formale previo ricevimento del
questionario allegato.

Il Consiglio demanda alla segreteria la compilazione e I’'invio del questionario e resta in attesa di proposta
formale al fine della successiva valutazione.

Delibera n. 66
Punto all’ordine del giorno n. 7
COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE
a) UNGDCEC Rinnovo cariche 2023/2026

Il Presidente comunica che ¢ pervenuta informazione da parte dell’Unione Nazionale Giovani Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili relativa al rinnovo delle cariche istituzionali.

Alle ore 13.00 il Presidente scioglie la seduta, previa lettura, conferma e sottoscrizione del presente verbale.

Il Segretario Il Presidente



