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Ordine dei Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili

di Matera

Ente pubblico non economico

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA PRIMO TRIMESTRE
ANNO 2020

Adempimento in ottemperanza al dettato normativo
di cui all’articolo 16 del D.Lgs. n° 33 del 14 marzo 2013
“Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale”

MESE DI Numero Giorni di Giorni Giorni di Giorni di Tassi di Tassi di
RIFERIMENTO | dipendenti | lavoro nel | lavorati assenza assenza presenza assenza
mese totali* ferie % %
Gennaio 2 42 40 2 0 95,23% 4,77%
Febbraio 2 40 35 5 5 87,5% 12,5%
Marzo 2 44 42 2 0 95,45% 4,55%

* i giorni di assenza si riferiscono a ferie, malattie, infortuni, congedi per maternita, congedi parentali,
aspettative, permessi (per motivi personali, lutto, gravi motivi, legge 104/92, studio, donazione di sangue,
sindacali ecc. ecc.)



